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Esta trayectoria está disponible para tomadores de decisiones que quieran desarrollar habilidades de 
liderazgo a partir del conocimiento y la interacción entre pares de diferentes nacionalidades y per�les. Se 
propician espacios de convergencia y de transformación digital, basados en el aprovechamiento de las 
tecnología exponenciales, en un modelo que busca alinear proyecto de vida y desarrollo profesional.

Conocimiento de tendencias a través de la inmersión en tecnologías exponenciales y el modelo 
de abundancia de Singularity University.

Desarrollo de estrategias y de�nición de propósitos de transformación masiva y personal.

Proyecciones de escenarios futuros.

Conocimiento aplicado sobre las organizaciones y modelos de negocio exponenciales.

OBJETIVOS DE LA TRAYECTORIA

DESARROLLAMOS HABILIDADES DE  LIDERAZGO EXPONENCIAL



Lo que vi y aprendí me lleva a pensar que todas las personas en 
posiciones de in�uencia de cualquier organización necesitan aprender 

y manejar conceptos como estos para poder transformarse 
exponencialmente, siendo además responsables socialmente.

Olga Acosta · CIO Fundación PLAN



La experiencia de aprendizaje puede ser individual o grupal. 
Duración total Estrategia 10X: 6 semanas en sesiones de 3 horas (18 horas de entrenamiento en sesiones moderadas).
El 90% de la experiencia es sincrónica y el restante se hace de manera asincrónica.
El método de aprendizaje se hace a partir del análisis de tendencias y actividades de co-creación. 
En algunas sesiones se contará con un invitado especial, quien compartirá un caso de éxito relacionado con la sesión.
La dinámica de aprendizaje es experiencial (práctica). 
El currículo contempla aprendizaje sobre: 1) el modelo de pensamiento exponencial de Singularity y 2) Exponential Tech 
Topics.
Acceso a recursos y materiales adicionales por cada sesión a través de la plataforma Google Classroom.

CONDICIONES DE LA TRAYECTORIA

También se encuentra disponible para trayectorias in company y en alianza.

TALLERES INTERACTIVOS
MODERADOS

MATERIAL DE
APOYO

ENCUENTROS CON
PARES

EXPERIMENTACIÓN
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Gran experiencia: abrir la mente, descubrir nuevos conceptos 
aplicados a organizaciones exponenciales

Fabián Garzón · CMO Produbanco Ecuador



I
MÓDULOS
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Exploraremos el modelo de pensamiento exponencial de Singularity University, que se sustenta en la manera en que las tecnologías 
se han desarrollado en la era digital, y las implicaciones que estas tienen en la sociedad y los negocios al desarrollar en los líderes 
habilidades de pensamiento sistémico para la innovación y disrupción.

MASTER CLASS SU 
Core Curriculum | Introducción al pensamiento exponencial

II La inteligencia Arti�cial es una de las tecnologías con mayor potencial de crecimiento dentro de las industrias. Mediante un taller 
práctico que busca explorar el uso estratégico de esta tecnología, conoceremos casos concretos de aplicación en el contexto LATAM, 
dimensiones éticas y requisitos para su puesta en marcha.

Exponential Tech Topic | Inteligencia Arti�cial

III La transformación comienza con un cambio de mentalidad. En esta sesión de�niremos dos propósitos de crecimiento exponencial; la 
razón de ser de la organización (Propósito de Transformación Masivo), y nuestra propia razón de ser (Propósito de Transformación 
Personal). A través de algunas herramientas prácticas aprenderemos a formular nuestros propósitos, e indagaremos su impacto como 
habilitadores de la mentalidad exponencial y de abundancia.

Core Curriculum | Rede�niendo nuestro PTM y PTP
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IV
MÓDULOS
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La economía del low touch nos ha llevado a una rede�nición de las relaciones sociales y ha sembrado la necesidad de construir 
nuevos escenarios de contacto entre empleados, clientes y aliados. En este módulo exploraremos cómo esta tecnología hace posible 
crear (y recrear) entornos de empatía en universos virtuales, y qué condiciones facilitan su adopción en entornos organizacionales 
para lograr el salto “leapfrog” hacia el liderazgo tecnológico.

Exponential Tech Topic | Realidades Inmersivas

V Cambio signi�ca oportunidades de transformación en lo personal, a nivel de organizaciones y los negocios. Indagaremos sobre las 
señales latentes que marcan el mundo post Covid-19 y su impacto en las nuevas relaciones personales y laborales. La clave para los 
tomadores de decisión y emprendedores, estará en generar herramientas y modelos mentales que les permitan analizar tendencias y 
anticiparse a escenarios futuros donde podrán identi�car y traer al presente oportunidades emergentes de disrupción. 

Core Curriculum | Proyecciones del futuro

VI Abordaremos modelos de organizaciones exponenciales propios del mundo digital aplicados al contexto actual, oportunidades de 
disrupción  complementarias y condiciones de habilitación para que se materialicen las estructuras organizacionales, sus roles y la 
cultura. Con algunos casos concretos analizaremos  el éxito de algunas organizaciones exponenciales y veremos cómo lograron 
escalar en el tiempo.

Core Curriculum | Organizaciones exponenciales
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Nos da herramientas para navegar la incertidumbre.
Sor Maria Castaño · CIO Postobón Colombia

Me pareció genial! Te abre la mente ¡Te reta intelectualmente! Te 
permite acercarte a otras formas de pensamiento

Gastón Barnechea · CMO Bancompartir Colombia
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